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I. В ходе освоения дисциплины студентом должны быть выполнены и 

сданы: 

1. Доклад в мини группах (по 10 баллов каждая); 

2. Деловая игра (10 баллов) 

3. Выступление с докладом (10 баллов); 

4. Контрольная работа по дисциплине (30 баллов); 

5. Итоговый тест (40 баллов) 

 

II. По окончании изучения дисциплины студент должен: 

 демонстрировать знание объекта, предмета, целей, задач кадровой политики 

как социального явления и механизмов ее реализации; знание правовых и этических основ 

организации и деятельности органов публичной власти; 

 максимально использовать кадровый потенциал персонала в организации; 

 уметь применять нормативные правовые акты в профессиональной 

деятельности;  

 уметь применять навыки обеспечения режима законности при 

осуществлении государственного и муниципального управления; владеть навыками 

использования человеческого, трудового и кадрового потенциалов. 

 

III. Аттестация по дисциплине предусмотрена в форме зачета  

будет проходить состоять из теста по содержанию курса (единичный выбор, 

множественный выбор, соотношение, группировка) и письменной контрольной работы. 

 

IV. Итоговая отметка студента будет рассчитываться следующим образом / 

или выставляться по следующим критериям:  

 итоговая оценка по дисциплине складывается из оценки за тест (40 баллов), оценки 

за контрольную работу (20 баллов) и выполнения заданий текущего контроля знаний (40 

баллов).  
100-

балльная шкала 

Бинарная шкала 

 0 - 50 Не зачтено 

51 – 100 Зачтено 

для получения зачета по дисциплине необходимо набрать более 51 балла из 100 

возможных. 
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V. Краткий перечень обязательных учебно-методических материалов для 

подготовки к зачету. 
1. Берестова Л. И. Социальная политика. Учебник для бакалавриата и 

магистратуры. / Отв. ред. О.А. Канаева, М.: Юриспруденция, 2015. – 122 с. 

2. Валеева Е.О. Государственное управление социально-экономическими и 

политическими процессами [Электронный ресурс]. Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2015. – 111 

с. Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/31935 

3. Институциональные изменения в социальной  сфере российских регионов. 

Под ред. М.Ю. Шерешевой. М.: Экономический факультет МГУ имени М.В. Ломоносова, 

2017. – 260 с. 

4. Комаров Е.И., Стрельникова Н.Н., Малофеев И.В. Управление 

эффективностью социальных учреждений [Электронный ресурс]: учебно-практическое 

пособие. М.: Дашков и К., 2014. – 304 с. Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24837. 

5. Управление в социальной работе. / Е. И. Холостова, Е. И. Комаров, О. Г. 

Прохорова. – М.: Дашков и К, 2018. – 300 с. 

6. Экономика и управление социальной сферой. / Е. Н. Жильцов, Е. В. Егоров. 

- М.: Дашков и К, 2018. – 496 с. 

7. Эффективный контракт для профессионалов социальной сферы: тренды, 

потенциал, решения. Экспертный доклад. / Отв. ред.: Я. И. Кузьминов, С. А. Попова, Л. И. 

Якобсон. М.: Издательский дом НИУ ВШЭ, 2017. – 141 с. 

http://www.iprbookshop.ru/31935

